maatwerk HRM

met aandacht naar resultaat

Budget voor ontwikkeling in jouw organisatie!

Subsidieregeling leren en ontwikkelen in het MKB

Zou je graag de ontwikkeling van medewerkers professioneel vormgeven? Of wil je inzichtelijk krijgen welke opleiding en
ontwikkeling past bij jouw medewerkers of jouw bedrijf? Ontbreekt het je (gedeeltelijk) aan kennis of budget? Maar vind je
het wel belangrijk dat je hier als organisatie aandacht aan besteed? Dan is deze subsidie een uitkomst voor jou!

Mkb -ondernemer

Elke mkb-ondernemer kan ook dit jaar een
subsidieaanvraag indienen voor het ontwikkelen,
opleiden en begeleiden van medewerkers. Denk aan

loopbaanadviezen, een opleidings-of ontwikkelplan,

opleidingsbeleid, behoeftepeiling onder
medewerkers of het opzetten van een eigen
bedrijfsleerschool.

Subsidiebijdrage

Bedrijf tot 50 medewerkers 80%

Bedrijf vanaf 50 medewerkers 60%
Enkelvoudige aanvragers kunnen maximaal

€ 25.000,- subsidie ontvangen. Er zijn ook
mogelijkheden voor samenwerkingsverbanden.
Neem daarvoor graag contact op.

Welke kosten zijn subsidiabel?

e Directe loonkosten van eigen medewerkers die
zich direct bezighouden met de uitvoering van
het traject

e Externe kosten van de HR-adviseur

e Bijpraktijkleerplaatsen: de kosten voor de
begeleiding van de student

Aanvragen
Aanvragen voor SLIM-subsidie kanin 2022 op de
volgende momenten;
e Voor MKB-ondernemingen:
o maart
o september
e Voor samenwerkingsverbanden
o juni

Voorwaarden

Een project mag maximaal 12 maanden duren voor
MKB en 24 maanden voor samenwerkingen.

Het project moet betrekking hebben op één of
meerdere van de subsidiabele thema'’s.

Maatwerk HRM

Maatwerk HRM is jouw externe HR-businesspartner.
Omdat wij geloven dat elk bedrijf anders is, werken
wij vanuit maatwerk plannen. Vanuit een doelgerichte
aanpak ondersteunen wij bedrijven bij het opstellen
van een projectplan en de aanvraag van deze
subsidie.

Benieuwd naar jouw mogelijkheden?

Wij denken graag met je mee bij het opstellen van projecten die passen binnen deze subsidie.
Neem voor meer info contact met ons op per e-mail info@maatwerkHRM.nl of bel naar 085-2220477.

MaatwerkHRM is actief op het gebied van positieve bedrijfsvoering
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